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T&T INTERACTIVA
Y LOS DERECHO HUMANOS

En T&T Interactiva SAS somos declarantes de que TODOS tenemos el derecho a ser
tratados con dignidad, sin discriminacién y en igualdad. Tal y como lo establece el Articulo
1 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos: “Todos los seres humanos
nacen libres e iguales en dignidad y derechos”. Por ello, los derechos humanos son
UNIVERSALES e INALIENABLES.

los derechos humanos son INTERRELACIONADOS, es decir que no pueden dividirse o
entenderse por separado. De hecho, el avance de un derecho facilita el avance de los
otros.

Conoce nuestra politica de Inclusiéon T&T Interactiva SAS. Actualizacién 2024
(adjuntar link de PDF, en la pagina web).

Para T&T Interactiva SAS es indispensable la promocién y prevencién de la violacion de
los derechos humanos, por eso se estipula como normas internas la declaracién de la
misma, en el pie de la firma de todos los correos electronicos corporativos, que indica: En
T&T INTERACTIVA SAS, nos regimos bajo la norma de la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos, 1948.

¢Y QUE SON LOS DERECHOS HUMANOS?

Los Derechos Humanos son el conjunto de facultades, prerrogativas, y libertades
fundamentales que tiene una persona, por el simple hecho de serlo, sin distinciéon alguna
de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicidon econémica, nacimiento o cualquier otra condicién. (Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, 1948).

CONOCE MAS DE LA DECLARACION DE LOS DERECHO HUMANOS AQUI.

ANO 1948.

DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS:
https://www.ohchr.org/sites/default/files/lUDHR/Documents/UDHR _Translations/spn.pdf
DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL HOMBRE:
https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-
civil-and-political-rights

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS:
https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-
civil-and-political-rights
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ARIOS 1966

PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
CULTURALES: https://www.ohchr.org/es/instruments-

mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights

CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS:
https://www.oas.org/dil/esp/tratados B-

32 Convencion Americana sobre Derechos Humanos.pdf

ANO 1988.

OCHO CONVENIOS FUNDAMENTALES DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL

DEL TRABAJO:

https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@ed norm/@declaration/docu

ments/publication/wcms 095897.pdf

Para este afio 2024 la informacién consignada en esta norma interna, se publicara en
nuestro sitio web https://interactiva.net.co/

PROCESOS CANAL DE ATENCION

Paso 1 Paso 2 Paso 3
Link de Formato de Quejas por| Reportao
presunto acoso. Notificar.
Conocimiento previo de la situacion. — Explicar la
Investigacion. situacion —
Pruebas.

Respuesta al caso.

Intervencion -
Respuesta

Ser declarantes de los derechos humanos, es una norma de cumplimiento a todos los niveles
jerérquicos de la empresa T&T Interactiva SAS, entendiéndose la participacion por velar que
siempre se cumpla y manifestamos el rechazo total de la violaciébn de los mismo, la cual no sera
aceptable por ningln colaborador activos, proveedor o visitante de las instalaciones de la empresa.

Fecha de actualizacion: 06 mayo 2024.
T&T INTERACTIVA SAS
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